
 

Des formations axées sur les besoins de votre secteur!  

Votre entreprise cherche à devenir de plus en plus concurrentielle et désire augmenter sa productivité? 
Vous pourriez songer à utiliser l’expertise des membres de votre personnel ayant le plus d’expérience 
pour développer les compétences des travailleurs moins expérimentés.  

Le Programme d’apprentissage en milieu de travail (PAMT), selon la formule du 
compagnonnage, pourrait être la solution. De plus, le PAMT peut mener à l’obtention d’un certificat 
de qualification professionnelle émis par le gouvernement du Québec.  

Les avantages pour l’employeur, le compagnon et l’apprenti!  

 Profiter d’une formation déjà structurée  
 Améliorer votre productivité en appliquant les normes de votre secteur  
 Former votre personnel en fonction de vos besoins particuliers  
 Augmenter la polyvalence et la qualification de votre main-d’oeuvre  
 Accroître les connaissances et les compétences de votre main-d’oeuvre  
 Assurer une relève compétente  
 Obtenir, selon certaines conditions, des crédits d’impôt avantageux  
 Favoriser la certification d’une qualification professionnelle pour un métier  
 Et surtout, vous dynamisez votre entreprise!  

Ce programme vous intéresse?  

Le Service aux entreprises Centre local d’emploi de Gatineau pourra déterminer avec vous si cette 
solution convient à vos besoins! Sachez que les conseillers peuvent également vous offrir :  

 Des services‐conseils en gestion des ressources humaines  
 Une approche d’intervention structurée  

 Une gamme de services adaptés à vos objectifs et votre situation  

Un seul numéro pour rejoindre un conseiller : 819 568‐6500. 

Pour obtenir plus d’information : 
Consulter la brochure PAMT 

Centre local d’emploi de Gatineau 
456, boul. de l’Hôpital, bureau 300 
Gatineau (Québec) J8T 8P1 
Téléphone : 819 568‐6500 
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/ 

https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/pdf/Publications/00_broch_PAMT.pdf
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/

